STATUT Stowarzyszenie Spolecznoéci i Przyjaciél Specjalnego Osrodka Szkolne-

Wychowawczego Nr 1 w Plocku ,,MOC JEST W NAS”
sporzadzony na podstawie:

spotkania grupy zalozycielskiej z dn 02.09.2019 r.

ROZDZIAL 1

POSTANOWIENIA OGOLNE

§1
Stowarzyszenie nosi nazwe: Stowarzyszenie Spolecznosci i Przyjaciél Specjalnego
Osrodka Szkolno- Wychowawczego Nr 1 w Plocku ,MOC JEST W NAS”
i w dalszych postanowieniach statutu nazywane jest Stowarzyszeniem.

. Stowarzyszenie jest zawigzane na czas nieograniczony, Posiada osobowos¢ prawna.
Dziala na podstawie przepisow ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo
o Stowarzyszeniach ( Dz.U. z 2001, Nr 79, poz. 855 z pézn. zm.), na podstawie ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 r. O dzialalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie (Dz. U. 2003.96.873) Dz. U. 2017 poz. 210 z dn. 20 stycznia 2017 1.
oraz niniejszego statutu.

§2

. Terenem dzialania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej,
a w szczegdlnosci wojewaodztwa mazowieckiego.

. Jego siedzibg jest miasto Plock, Specjalny Osrodek Szkolno- Wychowawczy nr 1
w Plocku, ul. Gradowskiego 24, 09-402 Plock.

§3

. Dlarealizacji celéw statutowych Stowarzyszenie moze dziata¢ na terenie innych panstw
z poszanowaniem tamtejszego prawa.

. Stowarzyszenie  moze  wspolpracowa¢ 1 by¢ czlonkiem  krajowych
1 migdzynarodowych organizacji spolecznych o podobnym charakterze,
Stowarzyszenie opiera swa dzialalno$¢ na pracy spolecznej czlonkéw. Do realizacji
celéw statutowych w pdzniejszym etapie moze zatrudnia¢ pracownikow.
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§4

Stowarzyszenie moze posiadac zastrzezony prawnie znak graficzny.

§5

Stowarzyszenie ma prawo uzywania pieczeci z napisem: Stowarzyszenie Spolecznosci
i Przyjaciol Specjalnego Osrodka Szkolno- Wychowawczego Nr 1 w Plocku ,MOC JEST
W NAS”, zgodnie z obowigzujacymi w tym zakresie przepisarni.

§6

Stowarzyszenie moze ubiegac si¢ o status organizacji pozytku publicznego.

ROZDZIAL 11
CELE, SRODKI I FORMY DZIALANIA

§7

1. Stowarzyszenie oferuje swoja pomoc dzieciom i mlodziezy ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi, dzieciom 1 mlodziezy niepelnosprawnej, w tym: niewidomym
i niedowidzagcym, nieslyszacym 1 niedoslyszacym, 2z niepelnosprawnosciag
intelektualng, przewlekle chorym, dzieciom I mlodziezy z uszkodzonym narzadem
ruchu, dzieciom i mlodziezy z trudnosciami w uczeniu si¢ wskutek dysharmonii
w rozwoju, a takze dzieciom i mlodziezy spolecznie niedostosowanej wskutek zaburzen
wyzszych czynnosci nerwowych, dzieciom 1 mlodziezy 2z autyzmem
1 zespolem Aspergera, zespolem Downa i innymi chorobami genetycznymi.

2. Osoby wymienione w Art. 7 zwane sq dalej w statucie ,,dzie¢mi i mlodziezg ze
specjalnymi potrzebami edukacyjnymi”,

§8

1. Celem Stowarzyszenia sg wszechstronne dzialania na rzecz poprawy zdrowia i jakosci
zycia podopiecznych. Szczegdlng uwage Stowarzyszenie kieruje na realizacje potrzeb
osobistych, edukacyjnych i1 spolecznych podopiecznych. Waznym zadaniem s3g
dzialania integracyjne, przeciwdzialanie marginalizacji  spolecznej dzieci
niepelnosprawnych,

2. Stowarzyszenie oferuje takze pomoc rodzinom dzieci i mlodziezy niepelnosprawne;
w zakresie rekreacji i integracji ze Srodowiskiem, rehabilitacji, edukacji, udzialu
w kulturze oraz zabezpieczanie potrzeb socjalnych w szczegélnosci przez:

Skanowano w CamScanner



propagowanie postaw pro-integracyjnych wobec dzieci 1 mlodziezy
ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, troske o ich nalezne miejsce
w spoleczenstwie,

. pomoc rehabilitacyjng w stymulacji i rozwoju dzieci 1 mlodziezy
ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi,

pomoc w ksztalceniu 1 wychowaniu dzieci 1 mlodziezy ze specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi,

. opracowanie i realizowanie z dzieckiem 1 jego rodzing indywidualnego
programu, z uwzglednieniem dzialan wspomagajacych rodzing dziecka
w zakresie realizacji programu, koordynowania dzialan specjalistow
prowadzgcych zajecia z dzieckiem oraz oceniania postepéw dziecka,
animowanie dzialan pozwalajacych odkryé dziecku jego mocne strony
i budowac poczucie wlasnej wartoscli,

udzielanie pomocy i wsparcia czlonkom Stowarzyszenia w tym nauczycielom
Specjalnego Osrodka Szkolno- Wychowawczego nr 1 w Plocku w formie
organizowania i oplacania kursow i szkolen,

. zabieganie o tworzenie oraz powolywanie we wlasnym zakresie placowek
kulturalnych, leczniczych, rehabilitacyjnych, edukacyjnych lub/i warsztatow
terapii zajeciowe],

. dzialania na rzecz szkolenia 1 podnoszenia kwalifikacji zawodowych
nauczycieli, terapeutéw rehabilitacji, logopedéw oraz innych oséb pracujacych
z podopiecznymi Stowarzyszenia, a takze rodzicow i opiekunéw tych dzieci,
inicjowanie, wspéldzialanie 1 rozwijanie specjalnych form pomocy i opieki dla
podopiecznych oraz organizowanie i prowadzenie innych form dzialalnoSci
majacych na celu tworzenie korzystnych warunkow prawidlowego rozwoju
dzieci i mlodziezy o specjalnych potrzebach edukacyjnych,

zrzeszanie ludzi dobrej woli w celu zapewnienia pomocy i opieki dzieciom
niepelnosprawnym we wszystkich aspektach zyciowych,

. wspoldzialanie ze szkolami, przedszkolami i innymi placowkami opieki,
wychowania 1 zdrowia, zakladami pracy 1 organizacjami spolecznymi
w rozwijaniu sieci placowek oswiatowych 1 akcji opiekunczych,
wychowawczych 1 zdrowotnych,

rozwijanie dzialalno$ci popularyzatorsko — propagandowej za posrednictwem
srodkéw masowego przekazu,

. upowszechnianie w srodkach masowego przekazu, w formie artykulow,
reportazy, wywiadow oraz publikacji naukowych, wiedzy w zakresie objetym
celami Stowarzyszenia,

. przygotowywanie i dostosowywanie miejsc, sal i innych pomieszczen do
rewalidacji, stymulacji, rehabilitacji dzieci 1 mlodziezy ze specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi,

. gromadzenie funduszy na dziatalnos¢ statutowa,

p. wspolpraca z wladzami Panstwa, wojewddztwa, miasta 1 gmin.
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§9

1. Realizacja celow Stowarzyszenia nastgpuje poprzez dziatalnos¢ odplatng 1 nieodplatng
pozytku publicznego.
2. Dzialalnos¢ odplatna pozytku publicznego:

a.
b.

prowadzenie terapii i rehabilitacji podopiecznych Stowarzyszenia,
prowadzenie dzialalnosci  kulturalno-oswiatowej, sportowo-rekreacyjnej
i innych przedsiewzigé¢, ktore siegaja do doébr kulturowych, spolecznych,
a takze szeroko pojetej integracji,

zabieganie o tworzenie, powolywanie 1 prowadzenie dziatalnosci
rewalidacyjnej, zespolowej rewalidacyjno-wychowawczej i indywidualnej
rewalidacyjno-wychowawczej,

d. organizowanie konferencji, warsztatow, posiedzen, wystaw 1 pokazéw,

wspoltudzial przy organizowaniu kursow 1 wykladéw poswieconych rozwojowi
edukacji, profilaktyce i rehabilitaciji,

szkolenia dla osdb, rodzicow, nauczycieli, terapeutébw bedgcych oraz nie
bedacych czlonkami Stowarzyszenia,

prowadzenie dzialalnosci wydawniczej oraz popularyzowanie wiedzy
o problemach dzieci ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi w formie
tradycyjnej 1 internetowej,

rozprowadzanie artykuléw wykonanych przez podopiecznych, specjalistow
1 innych czlonkdéw lub sympatykéw Stowarzyszenia,

wspditprace przy organizowaniu czynnego wypoczynku dla dzieci i mlodziezy
ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi,

organizowanie turnusow rehabilitacyjnych dla dzieci 1 mlodziezy
ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi,

transport podopiecznych na zajecia, imprezy, turnusy itp.,

wspieranie dzialalnosci placéwek edukacyjnych (szkél, przedszkoli, zespolow
wcCzesnego wspomagania rozwoju).

3. Dzialalnos¢ nieodplatna pozytku publicznego:

a.

wystepowanie do terenowych organow wladzy 1 administracji panstwowej
z wnioskami w sprawie dzieci 1 mlodziezy ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi,

wspdlpraca z wlasciwymi organami wladzy i administracji, zakliadami pracy,
instytucjami, organizacjami spolecznymi i politycznymi w zakresie realizacji
celéw stowarzyszenia,

udzielanie pomocy interwencyjnej w sytuacjach losowych dzieciom
i mlodziezy ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi i ich rodzinom,
wspolpraca z migdzynarodowymi i krajowymi organizacjami o podobnym
profilu dzialania,

inicjowanie i prowadzenie roznych form pomocy, samopomocy, poradnictwa,
wymiany do$wiadczen 1 informac)i dla rodzin dzieci ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi; inicjowanie, organizowanie 1 prowadzenie lokalnych,
srodowiskowych grup wsparcia dla rodzin i grup samopomocy,
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f. tworzenie, uzupelnianie 1 udostepnianie baz danych placowek medycznych,
opiekunczych, osrodkéw terapeutycznych, stowarzyszen, fundacji 1 innych
instytucji zwigzanych ze srodowiskiem osob niepelnosprawnych,

g. gromadzenie srodkow finansowych, zasobow materialnych 1 niematerialnych na
finansowanie celow okreslonych w § 8 i na rzecz Stowarzyszenia,

h. udzielanie pomocy finansowe] 1 rzeczowej osobom okreslonym w § 7,

i. organizowanie akcji charytatywnych i innych przedsiewzigc, z ktérych dochéd
przeznacza si¢ na realizacje celow statutowych Stowarzyszenia,

j. wspoldzialanie ze szkolami, przedszkolami, i innymi placéwkami opieki,
wychowania i zdrowia.

Stowarzyszenie nie prowadzilo, nie prowadzi i nie bedzie prowadzi¢ dzialalnosci
gospodarcze;j.

ROZDZIAL III
CZLONKOWIE, ICH PRAWA 1 OBOWIAZKI
§10

. Czlonkowie Stowarzyszenia dzielg si¢ na:
a. czlonkéw zwyczajnych,

b. czlonkéw honorowych,

c. czlonkdw wspierajgcych.

§11

. Czionkiem zwyczajnym moze byc¢ tylko osoba fizyczna, ktora zlozy deklaracje
czlonkowskg na piSmie i uisci wpisowe, a ponadto:
a. posiada obywatelstwo polskie,
b. posiada pelng zdolnosé do czynnosci prawnych,
nie zostala pozbawiona praw publicznych,
. utozsamia si¢ z celami statutowymi Stowarzyszenia,
. deklaruje che¢ ich realizacji.
. Czlonkiem zwyczajnym zostaje si¢ na podstawie uchwaly Zarzadu Stowarzyszenia,
podjetej na najblizszym posiedzeniu Zarzadu od zlozenia deklaracji.

o oo

§12

. Czlonkiem honorowym Stowarzyszenia moze by¢ osoba fizyczna, ktdra wniosla
wybitny wklad w dzialalnos¢ 1 rozwo) Stowarzyszenia.

. Godno$¢ czlonkom honorowym nadaje Walne Zgromadzenie Czlonkéw na wniosek
Zarzadu.
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§13

. Czlonkiem wspierajgcym Stowarzyszenie moze zosta¢c osoba fizyczna 1 prawna
deklarujaca pomoc finansowa, rzeczowag lub merytoryczna w realizacji celow
Stowarzyszenia.

. Czionkiem wspierajacym zostaje si¢ na podstawie uchwaly Zarzadu Stowarzyszenia,
podjetej na najblizszym posiedzeniu Zarzadu od zlozenia deklaracji.

§ 14

. Czlonek zwyczajny ma prawo:

a. wybiera¢ 1 by¢ wybieranym do wladz Stowarzyszenia,

uczestniczy¢ we wszystkich imprezach organizowanych przez Stowarzyszenie,
zglaszac¢ wnioski i postulaty dotyczace dziatalnosci Stowarzyszenia,

korzystac z urzadzen i pomocy organizacyjnej Stowarzyszenia,

zaskarza¢ do Walnego Zgromadzenia Czlonkéw Stowarzyszenia uchwaly
Zarzadu Stowarzyszenia o skresleniu z listy czlonkéw lub o wykluczeniu
ze Stowarzyszenia.

. Czlonkowie wspierajacy i honorowi nie posiadajg biernego oraz czynnego prawa
wyborczego, moga jednak bra¢ udzial z glosem doradczym w statutowych wiadzach
Stowarzyszenia, poza tym posiadaja takie prawa jak czlonkowie zwyczajni.

. Czlonek wspierajacy ma obowigzek wywiazywania si¢ z zadeklarowanych $wiadczen,
przestrzegania statutu oraz uchwal wladz Stowarzyszenia.

o a0 o

4. Czlonkowie honorowi sa zwolnieni ze skladek cztonkowskich.

. Czionkowie honorowi sg obowigzani do przestrzegania statutu oraz uchwal wiadz
stowarzyszenia.

§ 15

. Czlonek zwyczajny ma obowiazek:

a. godnie reprezentowac i dba¢ o dobre imi¢ Stowarzyszenia,

b. bra¢ udzial w dziatalnosci Stowarzyszenia i aktywnie uczestniczy¢ w realizacji
jego celow,

c. przestrzega¢ statutu i uchwal wladz Stowarzyszenia,

d. regularnie optaca¢ skladki czlonkowskie. W szczegolnej sytuacji (majatkowe;,
losowej) Zarzad Stowarzyszenia moze zwolnié czlonka z oplacania skladek.

§16

1. Czlonek zwyczajny traci swoje czlonkostwo na skutek:
a. pisemnej rezygnacji zlozonej na rece Zarzadu,
b. wykluczenia przez Zarzad:
- z powodu {amania statutu 1 nieprzestrzegania uchwal wiadz
Stowarzyszenia,
-z powodu notorycznego nie brania udzialu w pracach Stowarzyszenia,
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-z powodu nie placenia sktadek za okres pol roku, mimo pisemnego
upomnienia.
c. utraty praw obywatelskich na mocy prawomocnego wyroku sadu,
d. smierci czlonka oraz utraty osobowosci prawnej przez osoby prawne,

§17

Od decyzji Zarzadu o skresleniu lub wykluczeniu oraz od odmowy przyjecia do Stowarzyszenia
przystuguje zainteresowanemu prawo odwolania si¢ do najblizszego Walnego Zgromadzenia
Czlonkdéw. Uchwala Walnego Zgromadzenia Czlonkéw jest ostateczna.

ROZDZIAL IV
WLADZE STOWARZYSZENIA
§18
Wiadzami Stowarzyszenia sg;

1. Walne Zgromadzenie Czlonkow,
2. Zarzad Stowarzyszenia,
3. Komisja Rewizyjna.

§19

1. Kadencja wszystkich wladz wybieralnych Stowarzyszenia trwa 3 lata, a ich wybér
odbywa si¢ w glosowaniu tajnym bezwzgledng wigkszoscig gloséw.

2. Uchwaly wladz Stowarzyszenia zapadajg zwykla wiekszoscig glosow przy obecnosci,
co najmniej 1/3 czlonkéw uprawnionych do glosowania, chyba ze dalsze postanowienia
statutu stanowia inacze;j,

§ 20
Najwyzsza wladza Stowarzyszenia jest Walne Zgromadzenie Czionkow.
§21

1. W Walnym Zgromadzeniu Czlonkéw biorg udzial:
a. z glosem stanowigcym — czionkowie zwyczajni,
b. z glosem doradczym — czlonkowie wspierajacy, honorowi oraz zaproszeni
goscie.
2. Walne Zgromadzenie Czlonkéw moze byé zwyczajne i nadzwyczajne,
3. Walne Zgromadzenie Czlonkdw zwyczajne jest zwolywane nie rzadziej niz raz na rok
przez Zarzad Stowarzyszenia.
4. W kazdym czasie moze by¢ zwolane zebranie nadzwyczajne na wniosek Zarzadu,
Komisji Rewizyjnej, badz 1/3 czlonkéw zwyczajnych.
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5. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Czlonkéw powinno by¢ zwotane przez Zarzad w

1.

terminie 14 dni od daty wplynigcia wniosku, o ktérym mowa w punkcie 4.

Walne Zgromadzenie Czlonkow jest zwolywane przez Zarzad, ktory powiadamia
cztonkow o terminie 1 miejscu obrad za posrednictwem listow poleconych,
a w szczeg6lnych przypadkach e-mailem lub telefonicznie nie pozniej niz na 7 dni
przed terminem jego odbycia.

§22

Do kompetencji Walnego Zgromadzenia Cztonkéw nalezy:
a. ustalenie kierunkéw 1 wytycznych dzialalnosci Stowarzyszenia oraz
zatwierdzanie programu pracy,
b. rozpatrywanie 1 przyjmowanie sprawozdan Zarzadu i Komisji Rewizyjnej
z dzialalnosci oraz udzielanie tym organom absolutorium,
c. rozpatrywanie wnioskow zgloszonych przez Zarzad, Komisj¢ Rewizyjng
i Czlonkow Stowarzyszenia,
zatwierdzanie preliminarza budzetowego,
ustalenie wysokosci wpisowego 1 skladki,
uchwalenie zmian statutu Stowarzyszenia oraz regulaminow pracy Zarzadu,
wybor w gtosowaniu tajnym Zarzadu 1 Komisji Rewizyjne;j,
odwolywanie czlonkéw Zarzadu i Komisji Rewizyjnej przed uplywem
kadencji,
nadawanie godnosci czlonka honorowego Stowarzyszenia,
j- podejmowanie decyzji o rozwigzaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego
majatku,
k. decydowanie o sprawach nabycia, zbycia i obcigzenia majatku nieruchomego
Stowarzyszenia powyzej jego wartosci,
. rozpatrywanie odwolan wniesionych przez czlonkow.

= C RS N

B,

§23

. Walne Zgromadzenie jest zdolne do podejmowania uchwal, jezeli uczestniczy w nim,

co najmniej polowa czlonkéw zwyczajnych.

W razie nie dojscia do skutku Walnego Zgromadzenia z powodu braku wymagane;j
liczby obecnych czlonkdw, Zarzad zobowigzany jest nie pdzniej niz w ciggu 14 dni
zwolaé¢ ponowne Walne Zgromadzenie, do ktérego waznosci konieczna jest obecnoscé
co najmniej 1/3 czlonkéw zwyczajnych.

Uchwaly Walnego Zgromadzenia zapadajg zwykta wigekszoscig glosow, glosowanie jest
jawne.

Uchwaly Walnego Zgromadzenia moga by¢ podejmowane w glosowaniu tajnym,
na zadanie co najmniej polowy czlonkéw obecnych na Zgromadzeniu,

. Rozwiazanie Stowarzyszenia oraz zmiana Statutu wymagaja, co najmniej

2/3 oddanych glosow waznych, przy obecnosci co najmniej polowy uprawnionych
do glosowania.
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§ 24

1. Zarzad jest powolany do kierowania cala dzialalnoscia Stowarzyszenia zgodnie
z uchwalami Walnego Zgromadzenia Czlonkéw, reprezentuje Stowarzyszenie na
zewnatrz,

2. Zarzad sklada sie z czterech osob: prezesa, z-cy prezesa, skarbnika, sekretarza.

3. Prezesem musi by¢ osoba z przygotowaniem pedagogicznym,

4. Prezes, z-ca prezesa, skarbnik, sekretarz wybierani s3 przez Walne Zgromadzenie
Cztonkow,

5. Skiad Zarzadu, w razie ustapienia ktoregos z czlonkéw przed uplywem kadencji, moze
by¢ uzupelniony przez najblizsze Walne Zgromadzenie,

6. Czlonkowie Zarzadu nie mogg by¢ skazani prawomocnym wyrokiem za przestgpstwo
umyslne scigane z oskarzenia publicznego lub przestgpstwo skarbowe.

§25

1. Posiedzenia Zarzadu odbywaja sie w miar¢ potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz na
kwartal.

2. Posiedzenia Zarzadu zwoluje prezes.

3. Uchwaly Zarzadu zapadaja zwyklg wiekszoscia gloséw, a w przypadku réwnosci
glosow rozstrzyga glos prezesa.

§26
Do kompetencji Zarzadu nalezy:

a. kierowanie dzialalnoscig Stowarzyszenia zgodnie 2z postanowieniami
statutowymi,

b. wykonywanie uchwal Walnego Zgromadzenia Czlonkdw,

rozpatrywanie i uchwalanie planow pracy i1 budzetu,

d. sporzadzanie i skladanie sprawozdan ze swej dzialalnosci na Walnym
Zgromadzeniu Czlonkow,

e. zarzadzanie majgtkiem 1 funduszami Stowarzyszenia oraz zawieranie umow
i zacigganie zobowigzan majatkowych, do wysokosci majatku stowarzyszenia,

f. reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz,

g. zwolywanie zwyczajnych i nadzwyczajnych Walnych Zgromadzen Czlonkéw,

h. przyjmowanie nowych czlonkow,

i

J

»

prowadzenie ewidencji cztonkow,
podejmowanie decyzji w sprawach przyjmowania i zwalniania pracownikéw
etatowych oraz warunkéw ich zatrudniania,

k. opracowanie regulaminu dzialania Zarzadu oraz przedstawienie go Walnemu
Zgromadzeniu Czlonkow,

L. rozpoznawanie wnioskow i zalecen Komisji Rewizyjnej i podejmowanie dziatan
zmierzajacych do usunigcia stwierdzonych nieprawidlowosci.
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§27

1. Komisja Rewizyjna jest organem nadzorujacym 1 Kkontrolujgcym caloksztalt
dzialalnosci Stowarzyszenia.

2. Komisja Rewizyjna sklada si¢ z trzech czlonkéw: przewodniczgcego, zastepcy
i sekretarza.

3. Czlonkowie Komisji Rewizyjnej wybierani sa przez Walne Zgromadzenie Czlonkdw.

4. W skladzie Komisji Rewizyjnej, co najmniej jedna osoba musi mie¢ przygotowanie
pedagogiczne.

5. Czlonkowie Komisji Rewizyjnej:

a. nie moga byé cztonkami Zarzadu ani pozostawaé z nimi w zwigzku malzenskim,
we wspolnym pozyciu, w stosunku pokrewienstwa, powinowactwa lub
podleglosei stuzbowej,

b. nie byli skazani prawomocnym wyrokiem za przestgpstwo umysine Scigane
z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe.

§28

Skiad Komisji Rewizyjnej w razie ustgpienia ktorego$ z cztonkéw moze by¢ uzupelniony przed
uplywem kadencji przez najblizsze Walne Zgromadzenie.

§29

Posiedzenia Komisji Rewizyjnej odbywaja si¢ nie rzadziej niz dwa razy w roku i sg
protokolowane. Posiedzenia zwoluje Przewodniczacy.

§30
Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

nadzoér i kontrola caloksztaltu Stowarzyszenia,

kontrolowanie co najmniej raz w roku dzialalnosci Zarzadu,

skiadanie wnioskow z kontroli na Walnym Zgromadzeniu Czionkdw,

wydawanie Zarzadowi zalecen pokontrolnych,

sporzadzanie sprawozdan ze swej dzialalnosci 1 wystgpowanie do Walnego

Zgromadzenia z wnioskiem w przedmiocie absolutorium dla Zarzadu,

f. zawieszanie w prawach czlonkow Zarzadu w przypadku razacego naruszenia
Statutu lub dzialania na szkode Stowarzyszenia,

g. prawo wystapienia z wnioskiem o zwolanie Walnego Zgromadzenia Czlonkéw oraz

zebrania Zarzadu.

R0 OB

§ 31

Czlonkowie Komisji Rewizyjnej nie mogg pelni¢ zadnych innych funkcji we wladzach
Stowarzyszenia i nie moga by¢ jego etatowymi pracownikami.
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§ 32

W razie gdy skiad Zarzadu lub Komisji Rewizyjnej ulegnie zmniejszeniu w czasie trwania
kadencji uzupelnienie ich skladu moze nastapi¢ w drodze kooptacji, ktérej dokonujg pozostali
czlonkowie organu, ktéry ulegl zmniejszeniu. W tym trybie mozna powola¢ nie wigcej niz
polowg skladu organu,

ROZDZIAL V
DZIALALNOSC FINANSOWA
§33
1. Majagtkiem Stowarzyszenia s3:
a. oplata wpisowa,
b. skladki czlonkowskie,
c¢. darowizny,
d. spadki,
e. zapisy,
f. dochody z majatku Stowarzyszenia,
g. odsetki bankowe,
h. dochody ze zbidrek i imprez publicznych, loterii,

i. dochody z ofiarnosci publicznej.
2. Stowarzyszenie przewiduje mozliwosé¢ powolania wiasnej fundacji.
3. Stowarzyszenie moze by¢ wlascicielem majatku nieruchomego i ruchomego, sluzacego
realizacji celéw Stowarzyszenia.

§34

Gospodarka finansowa Stowarzyszenia prowadzona jest w ramach rocznego planu pracy
i budzetu,

§35

Wszelkie srodki pienigzne mogg by¢ przechowywane wylgeznie na koncie Stowarzyszenia.
§36

Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowg zgodnie z obowigzujacymi przepisami,
§ 37

Decyzje w sprawie nabywania, zbywania 1 obcigzania majatku Stowarzyszenia podejmuje
Zarzad.
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§ 38

1. Do zawierania umow, udzielania pelnomocnictwa i skladania innych oswiadczen woli
w szczegolnosci w sprawach majatkowych wymagane sg podpisy dwdch osob; prezesa
i jednego z czlonkdw Zarzadu dziatajgcych 1gcznie.
2. Do zaciggania zobowigzan majatkowych powyzej wartosci majatku stowarzyszenia,
potrzebna jest zgoda Walnego Zgromadzenia czlonkdéw podejmowana bezwzgledng
wiekszoscig gloséw w glosowaniu jawnym.

§ 39
1. Czlonkom Stowarzyszenia zabrania sig;

a. udzielania pozyczek lub zabezpieczania zobowigzan majatkiem Stowarzyszenia
w stosunku do jego czlonkéw, czlonkdw organdw lub pracownikéw oraz oséb,
z ktorymi czlonkowie organdw oraz pracownicy Stowarzyszenia pozostaja w zwigzku
malzenskim, we wspolnym pozyciu albo w stosunku pokrewienstwa lub
powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej
do drugiego stopnia albo s3 zwigzani z tytulu przysposobienia, opieki lub kuratell,
zwanych dalej , osobami bliskimi”,

b. przekazywania jego majatku na rzecz czlonkow stowarzyszenia, czlonkow organow
lub pracownikéw oraz ich osob bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do 0s6b
trzecich, w szczegolnosci, jezeli przekazanie to nastepuje bezplatnie Iub
na preferencyjnych warunkach,

c. wykorzystywania majatku na rzecz czlonkow, czlonkow organdw lub pracownikow
oraz ich oséb bliskich na zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich, chyba
ze to wykorzystanie bezposrednio wynika z celu statutowego,

d. zakupu towaréw lub uslug od podmiotow, w ktérych uczestnicza czlonkowie
Stowarzyszenia, czlonkowie jej organéw lub pracownicy oraz ich oséb bliskich,
na zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich lub po cenach wyzszych niz
rynkowe

ROZDZIAL VI
POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 40

Uchwal¢ w sprawie zmiany statutu oraz uchwal¢ o rozwigzaniu Stowarzyszenia podejmuje
Walne Zgromadzenie Czlonkow kwalifikowang wiekszoscig gtosow — (2/3), przy obecnosci,
co najmniej polowy uprawnionych do glosowania.

§ 41

Podejmujac uchwate o rozwiazaniu Stowarzyszenia Walne Zgromadzenie Czlonkow okresla
sposdb jego likwidacji oraz przeznaczenie majatku Stowarzyszenia,
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§ 45
W sprawach nieuregulowanych niniejszym Statutem maja zastosowanie przepisy ustawy
z dnia 7 kwietnia 1989 roku — Prawo o Stowarzyszeniach — (Dz. U. z 2001 roku, poz. 855
z poézn, zm.).

Opracowanie : Katarzyna Pawlak, lustyna Krawiel Magdalena Szczepariska.
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